Муниципальная программа «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2019-2022 годы» (постановление администрации Ханты-Мансийского района от 12.11.2018 № 333 (ред. № 293 от 01.11.2019)

Паспорт
муниципальной программы Ханты-Мансийского района
	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2019 – 2022 годы»

	Дата утверждения муниципальной программы 
	постановление администрации Ханты-Мансийского района от 12 ноября 2018 года № 333 «О муниципальной
программе Ханты-Мансийского района «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2019 – 2022 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет по образованию администрации Ханты-Мансийского района (подведомственные муниципальные  учреждения (далее – комитет по образованию (подведомственные учреждения))

	Соисполнители муниципальной программы
	Департамент строительства, архитектуры и ЖКХ администрации района (муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Управление капитального строительства и ремонта» (далее – департамент строительства, архитектуры и ЖКХ (МКУ «УКСиР»); 
Комитет по образованию (муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Березка» 
п. Горноправдинск (далее – МАДОУ ХМР «Детский сад «Березка» п. Горноправдинск»)

	Цели муниципальной программы
	1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого жителя Ханты-Мансийского района 
2. Повышение эффективности реализации образовательной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития Ханты-Мансийского района

	Задачи муниципальной
программы
	1. Модернизация системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей
2. Организация участия в современной системе оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия
3. Развитие вариативности воспитательных систем и технологий, нацеленных на формирование индивидуальной траектории развития личности ребенка с учетом его потребностей, интересов и способностей, в том числе государственная поддержка проектов, направленных на повышение роли школы в воспитании детей
4. Развитие организационно-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей
5.Обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций
6. Повышение качества управления в системе образования
7.Оснащение материально-технической базы образовательных организаций в соответствии с современными требованиями

	Подпрограммы 
	Подпрограмма 1. «Инновационное развитие образования".
Подпрограмма 2. "Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса".
Подпрограмма 3. "Развитие материально-технической базы сферы образования".
Подпрограмма 4. "Оказание образовательных услуг в организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования на территории Ханты-Мансийского района".

	Портфели проектов, проекты, входящие в состав муниципальной программы, в том числе направленные на реализацию в Ханты-Мансийском районе национальных проектов (программ) Российской Федерации, параметры их финансового обеспечения
	Портфель проектов «Образование» - 151,920,0 тыс. рублей
Портфель проектов "Демография" – 170 990,8 тыс. рублей
Проект 1 – 270,00 тыс. рублей
Проект 2 - 600 тыс. рублей


	Целевые показатели муниципальной программы
	1. Сохранение ежегодной доли административно-управленческого и педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедших целевую подготовку или повышение квалификации по программам менеджмента в образовании и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами – не менее 33%;
2. Увеличение доли образовательных организаций, отвечающих современным условиям по осуществлению образовательного процесса, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений с 94,0% до 96,0%;
3. Увеличение количества вновь введенных мест в организациях дошкольного образования с 392 до 457 места;
4. Увеличение доли общеобразовательных организаций, расположенных в сельских населенных пунктах, в которых обновлена материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей «D», с 70,9% до 88%;
5. Сохранение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях – на уровне 100%;
6. Снижение отношения среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10% школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10% школ с худшими результатами единого государственного экзамена с 1,5 до 1,3 раза;
7. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей этой категории с 74,9% до 78,0%;
8. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программами естественнонаучной и технической направленностей, с 14,0 % до 20,0%;
9. Увеличение доли выданных сертификатов дополнительного образования детям  в возрасте от 5 до 18 лет  на территории Ханты-Мансийского района, с 22 %до 50 %;
10. Увеличение численности детей, охваченных региональными мероприятиями проекта «Билет в будущее» (человек, нарастающим итогом), с 0 до 9 человек;
11. Увеличение количества обучающихся в региональном центре выявления поддержки детей, проявивших выдающиеся способности в них (человек нарастающим итогом), с 0 до 6 человек;
12. Увеличение доли общеобразовательных организаций, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения, не менее 50 Мбит/с, с 0,0% до 100,0%;
13. Увеличение доли общеобразовательных организаций, успешно обновивших информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов, с 0% до 25%;
14. Увеличение доли общеобразовательных организаций, успешно внедривших федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды, 
с 0% до 20%;
15. Увеличение доли педагогов и руководителей образовательных организаций, прошедших обучение в центрах непрерывного развития профессионального мастерства работников системы образования, с 0% до 43%;
16. Увеличение доли педагогов и руководителей образовательных организаций, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации, 
с 0% до 5%;
17. Уменьшение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет с 2,0 % до 0,9 %;
18. Сохранение численности воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих  муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, на уровне 196 человек

	Сроки реализации муниципальной программы
	2019 – 2022 годы

	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 7 404 899,30 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1 805 375,70 тыс. рублей;
2020 год – 1 859 570,90 тыс. рублей;
2021 год – 1 897 795,70 тыс. рублей;
2022 год – 1 842 157,00 тыс. рублей.

	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования в Ханты-Мансийском районе 
на 2019 – 2022 годы»
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